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AMIGOS DE
Casa da Infancia sAO JUDAS TADEU

Estrela da Manha

Ilmo. Sr. Oficial do Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da
Comarca de Sao Carlos- SP

“AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU- ASJT’: CNPJ
05.212.549.0001-63 com sede na Rua Isak Falgen, n° 385- Bairro Antenor Garcia,
municipio de Sdo Carlos-S, CEP 13573- 314, estreladamanha.asjt@hotmail.com,
www.amigosdesaojudas.org.br, neste ato representada por seu Presidente da
Diretoria Executiva, Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon. RG: 11485105-0
SSP/SP, CPF.226.055.318-48, brasileira, casada, empresaria, residente a Rua José
Marrara, n° 234, Jardim Cardinali, CEP 13569-560, email:mirianpicon@yahoo.com.br,
vem, respeitosamente a presenca de V.S.” requerer a averbagdo da alteragdo do
Estatuto Social.

Nestes termos,

P. Deferimento

Sao Carlos, 28 de novembro de 2025

YL/

Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon
(Presidente da Diretoria Executiva)

Amigos de Sdo Judas Tadeu-ASJT
CNPJ.05.212.549.0001-63
Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia-
Séo Carlos-SP- CEP 13574-314
Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br
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EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente, ficam convocados todos os interessados para participarem da

Assembleia Geral, que se realizard no dia 29/10/2025, nesta cidade de Sdo Catlos

S.P., na Rua Isak Falgen 385, Antenor Garcia, S&o Carlos-SP, em 1* (primeira)

chamada as 14:00 horas, em 2* (segunda) chamada, as 14:30 horas, para

deliberarem quanto a:

Alteraciio do estatuto social visando retificar a cliusula de destinacéio do

Patrimonio

Documento assinado digitalmente

OON [, MIRIAN DE FATIMA APARECIDA FABRICIO PICON
- o Data: 22/10/2025 19:27:48-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon
Presidente

Sdo Carlos, 22 de outubro de 2025

Amigos de Sio Judas Tadeu-ASJT
CNPJ.05.212.549.0001-63
Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia-
Sdo Carlos-SP- CEP 13574-314
Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de
Alteracao do Estatuto Social
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Amigos de Sao Judas Tadeu-ASJT

CNPJ. 05.212.549.0001-63

Aos 29 de outubro de 2025, as 14:00 hrs e as 14:30 hrs, em segunda chamada

atendendo o edital de convocagggﬁde 22 de outubro de 2025, nesta comarca de
Sao Carlos, estado de Sdo Paulo, na Rua Isak Falgen, 385, Antenor Garcia,

CEP 13573- 314 Sao Carlos-SP, reuniram-se os associados da Amigos de Sio
Judas Tadeu-ASJT, conforme relagdo de presenca anexo, nos termos do estatuto

em vigor, para deliberarem quanto a:

ALTERACAO DOS DIZERES DO ART.32 DO ESTATUTO SOCIAL
CUJA CLAUSULA CONTINHA OS DIZERES:

No caso de dissolug@o da entidade o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, e que tenha, preferen-
cialmente 0 mesmo objetivo social, e com sede no Municipio de Sdo Carlos,
Estado de Sao Paulo.

Para os seguintes dizeres:

No caso de dissolucdo ou extingdo da instituicdo, o patrimonio € os bens
remanescentes, apos os pagamentos de todas as dividas -se existentes, serdo
doados a uma entidade congénere, registrada no CNAS- Conselho Nacional de
Assisténcia Social, ou 6rgdo competente que vier a substitui-lo, a critério da
Assembleia Geral.

|
\B\f’g .
Amigos de Sdo Judas Tadeu-ASJT \ Q

CNPJ.05.212.549.0001-63 7 O
Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia- JW h
Séo Carlos-SP- CEP 13574-314 ' ¢

Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br






)

@

W 1 u i
AMIGOS DE
Casa da Infancia sAO JUDAS TADEU
Estrela da Manha
b""\‘ * A"s*o.
£ %
o ('
° o
o o
% o

Yias e protesto
)

A reunifo foi presidida pela presidente a Sra. Mirian de Fatima Aparecida Yoxas
Fabricio Picon que escolheu a mim Leda Maria Luciano Carmassi para secretaria-
lo.

Aberta a sessfio foi lida a ordem do dia, constando a alteragfo do art. 32 do
Estatuto Social.

Ap6s leitura e discussdo, a proposta foi aprovada por unanimidade dos presentes
Nada mais havendo a tratar, a presidente agradeceu a presenga de todos e encerrou
a assembleia. da qual eu Leda Maria Luciano Carmassi, lavrei a presente ata que,
lida e achada conforme, vai assinada por mim e os demais presentes.

Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon
(Presidente)
CPF 226.055.318-48
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Sueli Neves Cardoso

(Vice-presidente)
CPF 002.801.048-55
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Leda Maria Luciano Carmassi ) ' ,. %

(Secretaria)
CPF. 938.577.218-04

Amigos de Sio Judas Tadeu-ASJT
CNPJ.05.212.549.0001-63
Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia-
Sdo Carlos-SP- CEP 13574-314
Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br
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José Claudio Picon
(Conselho Fiscal)
CPF 594.121.358.15

Nivaldo Antonio David
(Conselho Fiscal)
CPF 747.241.428-04
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LISTA DE PRESENGA DA ATA
DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ALTERACAO ARTIGO 32 DO ESTATUTO SOCIAL
AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT
CNPJ-05.212.549/0001-63
DIA 29/10/2025

Mu,u '\E)an ‘I/Z,W

MIRIAN DE FATIMA APARECIDA FABRICIO PICON

SUELI NEVES CARDOS

JOSE CLAUDIO PICON

A
J0A0 PEDRO MANZINI

[ i

NIVALDO ANTONIO DAVID

AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU — ASJT
CNPJ:05.212.549/0001-63
Rua Isak Falgen, 385 — Bairro: Antenor Garcia —S. Carlos-SP CEP: 13.573-314
Tel:(16) 3375-3507







ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO “AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU -
ASJT”,

CNPJ 05.212.549/0001-63
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE E DOS FINS.

ARTIGO 1° - A ASSOCIAGAO “AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT”,
com sede e foro na cidade de Séo Carlos, Estado de Sdo Paulo, com sede e foro
na Rua Isak Falgén, 385, CEP 13573-314 — Bairro Antenor Garcia, — cidade de Sdo
Carlos, estado de Séo Paulo - fundada em 18 de Maio de 2002, sob a forma de uma
associagado de fins ndo econdmicos, na forma do art. 53 e seguintes do Codigo Civil,
constituida por tempo indeterminado;

ARTIGO 2° — A"AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT” tem como prioridade
promover e desenvolver as politicas publicas voltadas a protegcdo integral das
Criangas e Adolescentes, preconizadas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente
— ECA - Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des posteriores, e,
igualmente, apoiar e desenvolver agdes para a defesa, elevagéo e manutengéo da
qualidade de vida da crianga e adolescente - forte na Politica Nacional da Educagéo
no que dispde a Lei LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996, quanto as
diretrizes e bases da educagéo nacional, no pilar da Constituicdo Federal artigo 205,
visando ao pleno desenvolvimento de seus assistidos, preparando-os para o
exercicio da cidadania, no convivio comunitario e familiar, qualificando-os para o
trabalho, tendo as seguintes finalidades:

| — a promocéo gratuita da educacgéo de criangas, assegurando-lhes, com absoluta
prioridade, a efetivacéo dos direitos referentes a vida, a salde, a alimentagao,
a educagéo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Il — a promocéo e auxilio em atividades comunitarias para o bem-estar, educagéo e
inclusdo social de criancas, adolescentes e adultos;

lll - a promogéo da geracgéo de trabalho e de renda comunitaria, através do ensino
de praticas produtivas, cooperativas e associativas de valor cultural e/ou socio-
econdmicos.
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IV - a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia, dos valores cristdos e de outros valores universais, obedecendo
ao principio da universalidade do atendimento ;

V - promover e desenvolver as politicas publicas voltadas a protecéo integral das

Criangas e Adolescentes, preconizadas pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente

— ECA;

VI- promogéo da assisténcia social, na forma da Lei Federal n° 8.742, de 07 de

dezembro de 1993 (LOA),

VIl - fomento e apoio a realizagdo de atividades artisticas e culturais, promovendo

livre acesso as fontes de cultura e o pleno exercicio dos direitos culturais, além da

defesa e conservagéo do patriménio historico e artistico;

VIl - promogéo do voluntariado;

IX - promogéo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos;

X- promogé&o gratuita da saude, promovendo, junto & comunidade, os valores da

sadia qualidade de vida, em parceiria com a rede publica e empresas privadas.

Paragrafo Primeiro - A entidade é organizagdo da sociedade civil, de conformidade
com o disposto no artigo 2°, |, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pois
ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengées de qualquer natureza, participagbes ou
parcelas do patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sendo
aplicados integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo Segundo - A Associagéo dedicar-se-a as suas atividades por meio de
execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, mediante a doagéo de
recursos fisicos, humanos ou prestagéo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a érgdos dos setores publicos que atuam em
areas afins, podendo, inclusive constituir meios legais para venderem em prol da
entidade suas produgbes artesanais ou néo.

Paragrafo Terceiro: No desenvolvimento de suas atividades, assegurara uma
gestdo democratica, a participagédo social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e néo fara qualquer
discriminagdo de raga, cor, sexo, género, idade, credo politico ou religioso e
quaisquer outras formas de discriminagao.
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Paragrafo Quarto: A associagdo devera divulgar na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas ac¢des todas as
parcerias celebradas com a administragdo publica.

Paragrafo Quinto: associacdo podera firmar parcerias formalmente entre a
administragdo publica e organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacéo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em termos de
colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Art. 3°. A entidade podera adotar um Regimento Interno, que aprovado pela
assembleia geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art.4°. A fim de cumprir suas finalidades, a entidade podera, a critério da assembleia
geral, organizar-se-a em tantas unidades quantas se fizerem necessarias.

CAPITULO Il
Dos Sdcios, seus Direitos e Deveres.
Da admisséo dos associados

Art.5°. A entidade sera constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos
nas seguintes categorias:

| - Fundadores - pessoas fisicas, que subscreveram a ata de constituicdo da
entidade, presentes a assembleia de fundagéo, bem assim as pessoas constantes
na assembleia de modificagdo da denominagdo da entidade de Associagdo
AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT™;

Il - Efetivos — pessoas fisicas admitidas pela Diretoria, na forma deste estatuto,
que participam regularmente das atividades da entidade autorizada a assisténcia e
representacéo;

Ill - Contribuintes - pessoas fisicas e/ou juridicas que colaborem financeira e
espontaneamente para a realizagéo dos objetivos da entidade;

IV - Colaboradores — pessoas fisicas e ou juridicas que colaboram com as
atividades desenvolvidas, independente de ajuda financeira.
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§ 1°. A admisséo no quadro de associados dar-se-a mediante solicitagéo expressa,
ou tacita, a Diretoria, que deliberara no prazo de até 10 (dez) dias, considerando-se
admissdo tacita a auséncia de manifestagéo expressa no indigitado periodo.

§ 2°. Somente os associados fundadores e efetivos terdo voz e voto nas
assembleias gerais, autorizado a representagéo e assisténcia, na forma do Codigo

Civil Brasileiro, e poderéo concorrer para os cargos administrativos.

§3°. Os associados ndo responderdo, solidaria e subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas de qualquer forma pela entidade.

Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 6°. Séo deveres dos associados:

| - respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢cdes regimentais e as
deliberagdes da Diretoria a da assembleia geral,

Il - prestar a entidade toda a cooperagéo moral, material e intelectual, e lutar pelo
seu desenvolvimento, valorizagdo e expansdo, de acordo com a sua
disponibilidade.

lll - comparecer as assembleias gerais quando previamente solicitados, e ainda
participar dos grupos designados a promover as atividades, de acordo com a sua
disponibilidade;

IV - integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria e/ou assembleia geral;

V - manter —se informado quanto as decisdes dos 6rgdos da entidade;

VI - zelar pelo espirito associativo e pela boa imagem da entidade e de seus
associados;

VII - zelar pelo patriménio material e imaterial da entidade;

VIl - promover e divulgar as finalidades e os resultados institucionais da entidade
guando houver oportunidade e conveniéncia;

IX - comunicar a Diretoria, por escrito, mudan¢as de endereco.

Art.7°. Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposigdes
estatutarias;

Il - apresentar projetos, programas e planos de agdo para serem aprovados pela
assembleia;

Il - recorrer, dentro de 10 (dez) dias, & assembleia geral acerca das penalidades
impostas pela Diretoria,
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IV - participar dos eventos promovidos pela entidade.

Artigo 8°. Faculta-se a remuneragdo de associados, compreendendo despesas
com pagamento de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e encargos trabalhistas por ocasido da celebracdo de termo de
colaboragdo e termo de fomento, desde que devidamente previsto no plano de
trabalho e autorizada pela administragdo publica e anuéncia da assembleia geral,
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo unico — A remuneragéo esta condicionada ainda a participagdo do
associado na equipe de trabalho encarregada na execugéo do plano de trabalho,
que instruem a celebragdo de termos de colaboragdo e de fomento com a
administragédo publica, e ajustes prevendo a concesséo de patrocinio por parte da
iniciativa privada, sendo que ambas as despesas constaréo na prestacao de contas.

Da exclusido dos Associados.

Art.9°. O associado sera excluido havendo existéncia de motivos graves e se
comportar de forma contraria aos preceitos da entidade, denunciados a Diretoria,
podendo também ocorrer a exclusdo em deliberagéo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse fim
que respeitara o principio do contraditério e da ampla defesa e decidira sempre de
forma fundamentada (art. 57 do C.C.).

Paragrafo (inico — No caso de excluséo pela Diretoria, cabera recurso, no prazo de
10 (dez) dias contados da data da intimacao, a ser apreciada pela assembleia geral.

Da demissdo de Associados

Art. 10. A qualquer tempo o associado, independente de fundamentagao, podera
requerer a demissdo do quadro associativo, mediante apresentagédo de carta de
rentincia a Diretoria.
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CAPITULO Ili
DA ADMINISTRAGAO
Art. 11. A entidade sera administrada por:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

Da Assembleia Geral:

Art. 12. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo de deliberagéo, competindo-lhe
disciplinar tudo aquilo que for de interesse da entidade, com as seguintes
atribuices:

| - eleger os membros da Diretoria e Conselho Fiscal;

Il - alterar parcial ou totalmente o presente estatuto;

Il - decidir, em sede de recurso, sobre a excluséo de associados, conforme reza o
presente estatuto;

IV - aprovar o orgamento da entidade e propostas de plano de atividades anuais e
de contas para o exercicio a vencer;

V - aprovar o balango e a prestacéo de contas anuais da entidade;

VI - deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais,

VII - instituir e aprovar o regimento interno e a criagdo de departamentos
especificos;

VIII - aprovar a aceitagéo de doagdes com encargos e condigbes, bem como as que
possam acarretar 6nus de qualquer natureza;

IX - aprovar a aceitagéo de normas e procedimentos solicitados por doadores;

X - aprovar a implantacédo de projetos e programas;

Xl - apreciar recursos contra decisées da Diretoria;

XlI- decidir sobre a extingédo da entidade, nos termos do presente estatuto;

X - destituir os administradores;

XIV — deliberar sobre a proposta de constituigdo de regimento interno e aprovagéo
do texto.

§ 1°. As deliberagbes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3
(dois tergo) dos associados presentes na assembleia especialmente convocadas,
para:
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| - alienar, hipotecar, dar em caucédo ou permuta bens da entidade;

Il - extinguir e nomear liquidante;

lll - reformar parcial ou totalmente, incluindo a forma e composicéo dos orgéos
administrativos, o presente estatuto (artigo 46, IV, c.c. 59, Il, do Cédigo Civil);

IV - destituir os administradores.

Art.13. A Assembleia Geral realizar-se—a, ordinariamente, com convocagéo do
presidente no primeiro trimestre de cada ano para:

| - apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il - discutir e homologar as contas e o balango anual;

lll - discutir e aprovar plano de atividades, a proposta de prorrogacéo financeira e
orcamentaria anual.

Paragrafo Onico. A critério da Diretoria faculta-se a apresentagéo de relatérios
especificos, para apreciagdo da assembleia geral;

Art. 14. A assembleia geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
| - pela Diretoria, por meio do presidente ou demais membros do érgao;

Il - por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos;

lll - a pedido do Conselho Fiscal, dirigido a Diretoria.

Art. 15. A assembleia geral sera convocada para fins determinados por meio de
edital afixado na sede da entidade, por circulares, contato telefénico, todos os meios
eletrdnicos disponiveis, incluindo midias sociais, ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de até 07 (sete) dias.

§1°. E facultado a qualquer dos membros da diretoria e convocagéo e presidir a
assembleia geral.

§ 2°. As assembleias instalar-se-do0 em primeira convocagdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagédo, com qualquer nimero de associados.

§ 3° As deliberagbes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3
(dois ter¢o) dos associados presentes para:

| - alienar, hipotecar, dar em caugéo ou permuta bens;

Il - extinguir e nomear liquidante;

Il - reformar parcial ou totalmente o presente estatuto;

IV - destituir os administradores.
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§ 4°. Quando a assembleia geral for solicitada pelos associados efetivos, as
deliberagdes tomadas s6 seréo validas se o numero de participantes da mesma néo
for inferior ao nimero de assinaturas contidas na solicitagéo.

§ 5°. Nos demais casos, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos dos
associados presentes.

Art.16. Na assembleia geral serdo tratados somente os assuntos constantes da
convocagédo, cabendo a presidéncia preferencialmente ao presidente de entidade,
ou a qualquer outro membro da Diretoria.

Paragrafo tinico. As deliberagdes serdo tomadas por meio de votos, podendo ser
adotados sistemas de aclamacéo, votagéo ou escrutinio secreto, por deliberagéo da
assembleia geral.

Da Diretoria

Art. 17. A Diretoria, 6rgéo executor e administrativo e sera composta de presidente,
vice-presidente, secretario e tesoureiro.

§ 1°. O membros da Diretoria serdo eleitos pela assembleia geral, que realizar-se-a
a cada 04(quatro) nos, especialmente convocada para esse fim, cujas chapas
deverdo estar registradas na Diretoria em até 30 (trinta) dias antes do término do
mandato da Diretoria em exercicio.

§ 2°. Por decisdo da assembleia geral, ficam facultadas as recondugdes de todos
os membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 18. No caso de desenvolvimento de ag¢des da entidade que envolvam
transferéncia de recursos de origem publica, eventuais membros da Diretoria e
Conselho Fiscal que exergam cargos, empregos ou fungées publicas junto a érgéos
do Poder Publico concedente, deverdo afastar-se das suas fung¢des, de igual forma
se forem, ou sejam, parentes consanguineos, e por afinidade até o terceiro grau de
agentes politicos e dirigentes do ente concessor, de agentes politicos ocupantes
de mandatos eletivos junto ao corpo legislativo vinculado ao ente concedente.

Art. 19. Compete a Diretoria:

| - prover a gestdo administrativa e estratégica da entidade;

Il - cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto, o regimento interno, no caso
de sua implantagéo, e as decis6es da assembleia geral;
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lll - elaborar e assegurar a execugdo do programa anual de atividades;

IV - elaborar e apresentar a assembleia geral o relatério anual,

V - nomear comiss@es especiais e pertinentes, grupos de trabalho, convocando para
integra-los membros da Diretoria ou do quadro de associados;

VI - submeter a assembleia geral a proposta de programacéo anual da entidade;
VIl - apreciar e deliberar sobre pedido de admissdo no quadro associativo,
notadamente os efetivos;

VIII - autorizar a obtengdo de empréstimos e a celebragéo de contratos;

IX - firmar parcerias com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum;

X - contratar e demitir funcionarios;

Xl - convocar assembleia geral;

XlI- apreciar pedido de incluséo no quadro de associados, notadamente os efetivos;
Xlll - nas prestagdes de contas originarias de celebragéo de termos de colaboragéo
e/ou fomento e acordos de cooperacéo, elaborar relatério de execugéo do objeto,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e
o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, bem assim o
relatério de execucgdo financeira, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, e as devidas
justificativas no caso de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho, que, posteriormente devera ser apreciado pelo conselho fiscal,
IX - cuidar para a divulgagao da plataforma eletrénica dos documentos relacionados
a prestacgao de contas, exigidos na legislagdo de regéncia, com a devida certificagéo
digital;

§1°. A quaisquer dos integrantes da Diretoria & facultada a convocacgdo da
assembleia geral, na forma do inciso Ill do artigo 21 deste estatuto.

Art. 20. A Diretoria reunir-se-a:

I-ordinariamente, a critério da diretoria, mensalmente;

Il - extraordinariamente, sempre que necessario e, no caso de necessidade
imperiosa, com aviso prévio por escrito de ao menos 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1°. Das reunides, a critério dos seus membros, lavrar-se-a ata.

Art. 21. Compete ao presidente:
| - zelar com dedicacgéo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade;
Il - representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

podendo delegar a representagéo mediante procuracgéo;
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lil - convocar e presidir a assembleia geral, autorizado a convocagéo e presidéncia
do ato aos demais membros da diretoria;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - convocar o Conselho Fiscal;

VI - cumprir e fazer cumprir este estatuto e o Regimento Interno, desde que
instituido;

VIl - admitir e dispensar os empregados e prestadores de servigo, quando for
necessario, atendendo o disposto neste estatuto;

VIl - propor a assembleia geral a criagdo de departamentos e indicar os associados
ocupantes das fungbes, para melhorar o desempenho e a coordenagdo dos
trabalhos e atividades desenvolvidas;

IX - autorizar a execugédo dos planos de trabalho do corpo funcional, aprovados pela
Diretoria,

X - elaborar e implementar portarias internas de funcionamento em respeito a
aplicagéo das normas que regem a entidade;

Xl - delegar as atribuiges que julgue necessarias para maior flexibilidade funcional
da entidade;

Xll- assinar, com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos
que representem obrigagdes financeiras da entidade;

Xl - movimentar fundos, em parceria com o tesoureiro, abrir e encerrar contas
bancarias e movimenta-las, delegando-as exclusivamente a este Ultimo, de forma
expressa (procuragao);

XIV - assinar convénios e ajustes da mesma natureza com o6rgéos publicos,
contratos, acordos e empréstimos com instituicées plbicas e privadas, nacionais ou
internacionais, para implantagdo de atividades compativeis com as finalidades da
entidade;

XV - nomear procuradores para representagdo, com poderes especificos e
determinados;

XVI - com a expressa autorizagdo da assembleia geral, adquirir bens imoéveis e
aceitar doagdes com encargos onerados e alienar, hipotecar, dar em caugéo ou
permuta bens.

Paragrafo iinico — Compete ao vice-presidente, substituir legalmente o presidente,
em suas faltas, assumir suas atribuigdes, bem assim no caso de vacancia, sem
prejuizo de, concomitantemente, auxilia-lo na gestdo da entidade, inclusive
convocar assembleia geral.

Art. 22. Compete ao secretario:
| — superintender, organizar e dirigir os servigos da secretaria;
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Il — ter sob sua guarda toda a documentacéo referentes aos atos emitidos pela
diretoria e assembleia geral, excetuando-se os de natureza financeira e contabil;

lll — secretariar as reunides da diretoria e assembléia geral e redigir as atas,
facultada sua delegacéo a critério do presidente;

IV — publicar e noticiar as atividades;

V —responsabilizar-se pelos servigos de divulgagdo dos trabalhos sociais e projetos
desenvolvidos.

Art. 23. Compete ao tesoureiro

I - superintender, organizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo
equilibrio, corregdo e propriedade or¢camentaria;

Il - arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

Il - dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e
dentro dos principios dessa administragdo, e ter sob sua guarda os livros e
documentos necessarios para esses fins;

IV - apresentar, mensalmente, a Diretoria o balango do movimento da receita e
despesas do més anterior;

V - guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos
pertencentes;

VI - assinar com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos
que representem obrigagoes financeiras.

Art. 24. No caso de vacancia de um ou mais cargos de Diretoria, os substitutos
serdo escolhidos pela assembleia geral, por maioria de votos dos presentes, e
exercerdo suas fungdes até o término do mandato da Diretoria, salvo o previsto no
§ Unico do artigo 20, facultado ao vice-presidente prosseguir nas atribuigdes do
presidente.

CAPITULO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal, 6érgédo de assessoramento da entidade para assuntos
de fiscalizagdo da gestdo patrimonial e financeira da Diretoria, compdem de 02

(dois) membros, escolhidos pela assembleia geral.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o mandato da Diretoria, podendo
ser reconduzidos.
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§ 2°. O Conselho Fiscal se reunira por iniciativa da Diretoria ou por solicitagéo de
1/5 dos associados.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

I - contribuir para o continuo aperfeicoamento das rotinas contabeis e
administrativas;

Il - emitir, apds detido exame, parecer a assembleia geral, sobre os balancetes
mensais, o balango e a prestagéo de contas anuais, os relatorios de desempenho
financeiro e contabil e sobre todas as operagdes patrimoniais realizadas pela
entidade;

Ill - examinar os livros contabeis e demais documentos relativos as escrituras;

IV - verificar o estado do caixa e os valores em deposito;

V - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VI - expor a assembleia geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo as medidas necessarias ao seu saneamento;

VIl - convocar extraordinariamente a assembleia geral e os membros da Diretoria,
para apresentagéo de assuntos pertinentes a sua competéncia.

Paragrafo (inico. As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, seréo obtidas
de pareceres do Conselho Fiscal.

Art. 27. A entidade néo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participages ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 28. A entidade adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e
suficientes para coibir a obtengédo individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagéo nos processos decisérios.

Paragrafo tnico. A entidade conservara em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados da data da emisséo, os documentos que comprovem a origem de
suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem assim a realizagéo de
quaisquer outros atos ou operagbes que venham modificar a sua situagéo
patrimonial, bem como os documentos que instruiram as prestagdes de contas
decorrentes de parcerias formalizadas por meio de termos de colaboragéo, fomento
ou acordos de cooperagdo com a administragéo publica.
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CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS FONTES E RECURSOS PARA A MANUTENGAO

Art. 29. O patriménio da entidade sera constituido de recursos obtidos a partir dos
seguintes meios:

| - contribuigdes de seus associados,

Il - doagdes, legados e herangas de bens, valores e direitos;

Ill - bens, valores e direitos provenientes de rendas patrimoniais;

IV - bens, valores e direitos derivados das atividades exercidas pela entidade;

V - campanhas para arrecadagéo de recursos, tais como: eventos sociais, incentivos
a doagdes, vendas de produtos e publicagdes, desde que sejam atividades de
natureza secundaria e ndo principal, e que todo resultado seja investido no
cumprimento dos fins da entidade;

VIl - receitas provenientes do uso e da exploragéo dos direitos de propriedade
intelectual;

VIII - recursos originarios de ajustes celebrados com o Poder Publico, bem como
os decorrentes;

IX - outras fontes aprovadas pela assembleia geral;

X - licenciamento de produtos derivados da exploragéo do nome, marca e simbolo
da entidade;

Xl - valores originarios de ajustes celebrados na forma da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, vinculados a execugéo de projetos com a administracéo
plblica, decorrentes de termos de colaboragéo e fomento;

Xll -receber doagdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita
bruta (art. 84-B, |, da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014),

XIIl - receber bens moveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados
ou disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (art. 84,
I, da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014),

XIV - distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes,
concursos ou operagdes assemelhadas, com intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados a sua manutenc¢ao ou custeio da entidade (art. 84-B, lll, da
Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014),
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Art. 30. Todo patriménio e receitas de entidade deveréo ser investidos nos objetivos
e fins aos quais se dedica, sempre ressalvados os gastos despendidos em razéo
do seu funcionamento administrativo.

§ 1°. A entidade nao distribui resultados, dividendos, bonificagtes, participa¢Ges ou
parcelas de seu patriménio a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

§ 2°. Todos os bens, rendas, recursos e eventuais resultados operacionais seréo
aplicados integralmente na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais, através da execucgédo de seus projetos e programas sociais.

§ 3° Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados no
municipio em que a entidade tem sua sede, ou, no caso de haver unidades
prestadoras a ela vinculadas, no dmbito do estado concessor.

Art. 31. O exercicio social compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano;

Art. 32. No caso de dissolugéo ou extingdo da instituigdo, o patriménio e os bens
remanescentes, apoés os pagamentos de todas as dividas, se existentes, seréo
doados a uma entidade congénere, registrada no CNAS- Conselho Nacional de
Assisténcia_Social, ou 6rgdo competente que vier a substitui-lo, a critério da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS PRESTACOES DE CONTAS

Art. 33. A prestagdo de contas a entidade observara as seguintes normas:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade, Resolugdo CFC N° 750/93 de 29 de dezembro de 1993 e alteragdes;
Il - a publicidade, em qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, o
relatério de atividades e as demonstragées financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao
para exame de qualquer cidadéo;,

lll - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for
o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos, objeto de Termo de Parceria ou
Fomento, conforme previsto em regulamento;
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IV - a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o pardgrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo
Federal;

V - A Associagéo realizara a prestagédo de contas com técnica contabil que permita
ao gestor da parceria avaliar o antdamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestagéo de contas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 34. O presente estatuto podera ser reformado nos termos do presente estatuto
(paragrafo Unico, art. 59 do C.C.), e entrard em vigor na data de seu registro no

Cartério de Pessoas Juridicas da Cidade e Comarca de Sao Carlos — SP.

Art. 35. Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referenciados pela assembleia geral.

Art. 36. A entidade sera dissolvida por decisdo de assembleia geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo
de suas atividades.

107.4000

Sao Carlos, 29 de outubro de 2025.
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v AMIGOS DE
Casa da Infancia . SAD JUDAS TADEU

Estrela da Manha

Ilmo. Sr. Oficial do Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da
Comarca de Sao Carlos- SP

“AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU- ASJT’: CNPJ
05.212.549.0001-63 com sede na Rua Isak Falgen, n® 385- Bairro Antenor Garcia,
municipio de Sdo Carlos-S, CEP 13573- 314, estreladamanha.asjt@hotmail.com,
www.amigosdesaojudas.org.br, neste ato representada por seu Presidente da
Diretoria Executiva, Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon. RG: 11485105-0
SSP/SP, CPF.226.055.318-48, brasileira, casada, empresaria, residente & Rua José
Marrara, n° 234, Jardim Cardinali, CEP 13569-560, email:mirianpicon@yahoo.com.br,
vem, respeitosamente a presenca de V.S.” requerer a averbagdo da alteragfio do
Estatuto Social.

Nestes termos,

P. Deferimento

Séo Carlos, 28 de novembro de 2025

huian cﬁévw ﬂ,u«ﬂ“’

Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon
(Presidente da Diretoria Executiva)

Amigos de Sio Judas Tadeu-ASJT
CNPJ.05.212.549.0001-63
y Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia-
Sao Carlos-SP- CEP 13574-314
Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br
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Casa da Infancia sAO JUDAS TADEU

Estrela da Manha

EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente, ficam convocados todos os interessados para participarem da

Assembleia Geral, que se realizara no dia 29/10/2025, nesta cidade de Sao Catlos

S.P., na Rua Isak Falgen 385, Antenor Garcia, Sdo Carlos-SP, em 1* (primeira)
chamada as 14:00 horas, em 2* (segunda) chamada, as 14:30 horas, para

deliberarem quanto a:

Alteraciio do estatuto social visando retificar a cldusula de destinag¢io do

Patrimonio

Documento assinado digitalmente

b MIRIAN DE FATIMA APARECIDA FABRICIO PICON
g o Data: 22/10/2025 19:27:48-0300
verifique em https://jvalidar.iti.gov.br

Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon
Presidente

Sdo Carlos, 22 de outubro de 2025

Amigos de Sio Judas Tadeu-ASJT
CNPJ.05.212.549.0001-63
Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia-
S#o Carlos-SP- CEP 13574-314
Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br






ar® A"'*o,

)

S %
-~ W
(] fa
o o
o (2]
v.,é“\¢

e Yoy % 48 .
& e
‘:;l‘-n.a% L] ‘-T-‘ ﬁ
AMIGOS DE
Casa da Infancia 5A0 JUDAS TADEU

Estrela da Manha

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de
Alteraciao do Estatuto Social

Amigos de Siao Judas Tadeu-ASJT

CNPJ. 05.212.549.0001-63

Aos 29 de outubro de 2025, as 14:00 hrs e as 14:30 hrs, em segunda chamada
atendendo o edital de convocagdo de 22 de outubro de 2025, nesta comarca de
Sao Carlos, estado de Sdo Paulo, na Rua Isak Falgen, 385, Antenor Garcia,
CEP 13573-314 S3o Carlos-SP, reuniram-se os associados da Amigos de Sdo
Judas Tadeu-ASJT, conforme relagido de presenga anexo, nos termos do estatuto
em vigor, para deliberarem quanto a:

ALTERA(;AO DOS DIZERES DO ART.32 DO ESTATUTO SOCIAL
CUJA CLAUSULA CONTINHA OS DIZERES:

No caso de dissolugdo da entidade o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, ¢ que tenha, preferen-
cialmente o mesmo objetivo social, e com sede no Municipio de Sdo Carlos,
Estado de Sao Paulo.

Para os seguintes dizeres:

No caso de dissolugio ou extingdo da instituigdo, o patrimdnio ¢ os bens
remanescentes, apos os pagamentos de todas as dividas -se existentes, serdo
doados a uma entidade congénere, registrada no CNAS- Conselho Nacional de
Assisténcia Social, ou 6rgdo competente que vier a substitui-lo, a critério da
Assembleia Geral.

Amigos de Sio Judas Tadeu-ASJT N
CNPJ.05.212.549.0001-63 b '
Rua Isak Falgen, 385- A. Garcia- ‘
Séo Carlos-SP- CEP 13574-314
Tel. 3375-3507
www.amigosdesaojudas.org.br 1
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A reunido foi presidida pela presidente a Sra. Mirian de Fatima Aparecida
Fabricio Picon que escolheu a mim Leda Maria Luciano Carmassi para secretaria-
D¢y, lo.
“o Aberta a sessdo foi lida a ordem do dia, constando a alteracdo do art. 32 do
' Estatuto Social.
Ap6s leitura e discussdo, a proposta foi aprovada por unanimidade dos presentes
Nada mais havendo a tratar, a presidente agradeceu a presenga de todos e encerrou
a assembleia. da qual eu Leda Maria Luciano Carmassi, lavrei a presente ata que,
lida e achada conforme, vai assinada por mim e os demais presentes.

Mirian de Fatima Aparecida Fabricio Picon
(Presidente)
CPF 226.055.318-48

Sueli Neves Cardoso
(Vice-presidente)
CPF 002.801.048-55

M B LY,
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Leda Maria Luciano Carmassi ﬁ E/

(Secretaria)
CPF. 938.577.218-04
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Nivaldo Antonig David

(Conselho Fiscal)
CPF 747.241.428-04
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO “AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU -
ASJT”,

CNPJ 05.212.549/0001-63
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE E DOS FINS.

ARTIGO 1° - A ASSOCIAGAO “AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT”,
com sede e foro na cidade de Sdo Carlos, Estado de Sdo Paulo, com sede e foro
na Rua Isak Falgén, 385, CEP 13573-314 — Bairro Antenor Garcia, — cidade de S&o
Carlos, estado de Sdo Paulo - fundada em 18 de Maio de 2002, sob a forma de uma
associagéo de fins ndo econémicos, na forma do art. 53 e seguintes do Caédigo Civil,
constituida por tempo indeterminado;

ARTIGO 2° — A "AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT” tem como prioridade
promover e desenvolver as politicas publicas voltadas a protecdo integral das
Criancas e Adolescentes, preconizadas pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente
— ECA - Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragées posteriores, e,
igualmente, apoiar e desenvolver agbes para a defesa, elevagdo e manutengéo da
qualidade de vida da crianga e adolescente - forte na Politica Nacional da Educacgéo
no que dispde a Lei LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996, quanto as
diretrizes e bases da educagéo nacional, no pilar da Constituigdo Federal artigo 205,
visando ao pleno desenvolvimento de seus assistidos, preparando-os para o
exercicio da cidadania, no convivio comunitario e familiar, qualificando-os para o
trabalho, tendo as seguintes finalidades:

I — a promogéo gratuita da educacéo de criangas, assegurando-lhes, com absoluta
prioridade, a efetivagéo dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentagéo,
a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagédo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Il —a promogéo e auxilio em atividades comunitarias para o bem-estar, educagéo e
incluséo social de criangas, adolescentes e adultos;

lil - a promogao da geragdo de trabalho e de renda comunitaria, através do ensino

de praticas produtivas, cooperativas e associativas de valor cultural e/ou sécio-
econdmicos.
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IV - a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia, dos valores cristdos e de outros valores universais, obedecendo
ao principio da universalidade do atendimento ;

V - promover e desenvolver as politicas publicas voltadas a protecdo integral das

Criangas e Adolescentes, preconizadas pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente

- ECA;

VI- promogédo da assisténcia social, na forma da Lei Federal n® 8.742, de 07 de

dezembro de 1993 (LOA);

VII - fomento e apoio a realizagéo de atividades artisticas e culturais, promovendo

livre acesso as fontes de cultura e o pleno exercicio dos direitos culturais, além da

defesa e conservacao do patriménio histoérico e artistico;

VIII - promocéo do voluntariado;

IX - promocgéo de direitos estabelecidos, construgédo de novos direitos;

X- promogéo gratuita da saude, promovendo, junto a comunidade, os valores da

sadia qualidade de vida, em parceiria com a rede publica e empresas privadas.

Paragrafo Primeiro - A entidade é organizagéo da sociedade civil, de conformidade
com o disposto no artigo 2°, |, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pois
ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isen¢gbes de qualquer natureza, participagbes ou
parcelas do patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, sendo
aplicados integralmente na consecug¢do do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicéo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo Segundo - A Associacdo dedicar-se-a as suas atividades por meio de
execugao direta de projetos, programas ou planos de ag¢des, mediante a doagéo de
recursos fisicos, humanos ou prestag¢ao de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgédos dos setores publicos que atuam em
areas afins, podendo, inclusive constituir meios legais para venderem em prol da
entidade suas produgdes artesanais ou néo.

Paragrafo Terceiro: No desenvolvimento de suas atividades, assegurara uma
gestdo democratica, a participacdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e ndo fara qualquer
discriminacdo de raga, cor, sexo, género, idade, credo politico ou religioso e
quaisquer outras formas de discriminagéo.
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Paragrafo Quarto: A associagéo devera divulgar na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agbes todas as
parcerias celebradas com a administragéo publica.

Paragrafo Quinto: associagdo podera firmar parcerias formalmente entre a
administracdo publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de matua
cooperagéo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugéo de atividade ou de projeto expressos em termos de
colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo.

Art. 3°. A entidade podera adotar um Regimento Interno, que aprovado pela
assembleia geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art.4°. A fim de cumprir suas finalidades, a entidade podera, a critério da assembleia
geral, organizar-se-a em tantas unidades quantas se fizerem necessarias.

CAPITULO Il
Dos Saécios, seus Direitos e Deveres.

Da admissio dos associados

Art.5°. A entidade sera constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos
nas seguintes categorias:

| — Fundadores - pessoas fisicas, que subscreveram a ata de constituicdo da
entidade, presentes a assembleia de fundagdo, bem assim as pessoas constantes
na assembleia de modificagdo da denominagdo da entidade de Associagdo
AMIGOS DE SAO JUDAS TADEU - ASJT"™

Il - Efetivos — pessoas fisicas admitidas pela Diretoria, na forma deste estatuto,
que participam regularmente das atividades da entidade autorizada a assisténcia e
representacéo;

lli - Contribuintes - pessoas fisicas e/ou juridicas que colaborem financeira e
espontaneamente para a realizagéo dos objetivos da entidade;

IV - Colaboradores — pessoas fisicas e ou juridicas que colaboram com as
atividades desenvolvidas, independente de ajuda financeira.
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§ 1°. A admissédo no quadro de associados dar-se-a mediante solicitagédo expressa,
ou tacita, a Diretoria, que deliberara no prazo de até 10 (dez) dias, considerando-se
admisséo tacita a auséncia de manifestagédo expressa no indigitado periodo.

§ 2° Somente os associados fundadores e efetivos terdo voz e voto nas
assembleias gerais, autorizado a representagéo e assisténcia, na forma do Cédigo

Civil Brasileiro, e poderdo concorrer para os cargos administrativos.

§3°. Os associados n&o responderdo, solidaria e subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas de qualquer forma pela entidade.

Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 6°. Sdo deveres dos associados:

| - respeitar e observar o presente estatuto, as disposicbes regimentais e as
deliberacdes da Diretoria a da assembleia geral;

Il - prestar a entidade toda a cooperagdo moral, material e intelectual, e lutar pelo
seu desenvolvimento, valorizagdo e expansdo, de acordo com a sua
disponibilidade.

lll - comparecer as assembleias gerais quando previamente solicitados, e ainda
participar dos grupos designhados a promover as atividades, de acordo com a sua
disponibilidade;

IV - integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria e/ou assembleia geral;

V - manter —se informado quanto as decisdes dos 6rgéos da entidade;

VI - zelar pelo espirito associativo e pela boa imagem da entidade e de seus
associados;

VIl - zelar pelo patrimonio material e imaterial da entidade;

VIl - promover e divulgar as finalidades e os resultados institucionais da entidade
quando houver oportunidade e conveniéncia;

IX - comunicar a Diretoria, por escrito, mudanc¢as de enderego.

Art.7°. Sao direitos dos associados:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposicoes
estatutarias;

Il - apresentar projetos, programas e planos de agédo para serem aprovados pela
assembleia;

lll - recorrer, dentro de 10 (dez) dias, a assembleia geral acerca das penalidades
impostas pela Diretoria;






IV - participar dos eventos promovidos pela entidade.

Artigo 8°. Faculta-se a remuneragédo de associados, compreendendo despesas
com pagamento de impostos, contribui¢ées sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisérias e encargos ftrabalhistas por ocasido da celebragdo de termo de
colaboracédo e termo de fomento, desde que devidamente previsto no plano de
trabalho e autorizada pela administragéo publica e anuéncia da assembleia geral,
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo tnico — A remuneragdo esta condicionada ainda a participagdo do
associado na equipe de trabalho encarregada na execugédo do plano de trabalho,
que instruem a celebragdo de termos de colaboragdo e de fomento com a
administragéo publica, e ajustes prevendo a concesséo de patrocinio por parte da
iniciativa privada, sendo que ambas as despesas constardo na prestagdo de contas.

Da exclusdo dos Associados.

Art.9°. O associado sera excluido havendo existéncia de motivos graves e se
comportar de forma contraria aos preceitos da entidade, denunciados a Diretoria,
podendo também ocorrer a exclusdo em deliberagéo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a assembleia geral especialmente convocada para esse fim
que respeitara o principio do contraditério e da ampla defesa e decidira sempre de
forma fundamentada (art. 57 do C.C.).

Paragrafo tinico — No caso de excluséo pela Diretoria, cabera recurso, no prazo de
10 (dez) dias contados da data da intimagéo, a ser apreciada pela assembleia geral.

Da demissédo de Associados

Art. 10. A qualquer tempo o associado, independente de fundamentagéo, podera
requerer a demissdo do quadro associativo, mediante apresentagédo de carta de
renuncia a Diretoria.
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CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO
Art. 11. A entidade sera administrada por:
| - Assembleia Geral,
Il - Diretoria;

Ill - Conselho Fiscal.

Da Assembleia Geral:

Art. 12. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagédo, competindo-lhe
disciplinar tudo aquilo que for de interesse da entidade, com as seguintes
atribuicdes:

| - eleger os membros da Diretoria e Conselho Fiscal;

Il - alterar parcial ou totalmente o presente estatuto;

Ill - decidir, em sede de recurso, sobre a exclusdo de associados, conforme reza o
presente estatuto,

IV - aprovar o orgamento da entidade e propostas de plano de atividades anuais e
de contas para o exercicio a vencer,

V - aprovar o balango e a prestagdo de contas anuais da entidade;

VI - deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VIl - instituir e aprovar o regimento interno e a criagéo de departamentos
especificos;

VIIi - aprovar a aceitacdo de doagdes com encargos e condigbes, bem como as que
possam acarretar 6nus de qualquer natureza;

IX - aprovar a aceitagdo de normas e procedimentos solicitados por doadores;

X - aprovar a implantagdo de projetos e programas,

Xl - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

Xll- decidir sobre a extingéo da entidade, nos termos do presente estatuto;

X1 - destituir os administradores;

XIV - deliberar sobre a proposta de constituigéo de regimento interno e aprovagéo
do texto.

§ 1°. As deliberagdes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3
(dois tergo) dos associados presentes na assembleia especialmente convocadas,
para:
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I - alienar, hipotecar, dar em caugédo ou permuta bens da entidade;

Il - extinguir e nomear liquidante; ,

lll - reformar parcial ou totalmente, incluindo a forma e composigéo dos 6rgéos
administrativos, o presente estatuto (artigo 46, 1V, c.c. 59, |l, do Cédigo Civil);

IV - destituir os administradores.

Art.13. A Assembleia Geral realizar-se—a, ordinariamente, com convocacgdo do
presidente no primeiro trimestre de cada ano para:

| - apreciar o relatorio anual da Diretoria;

Il - discutir e homologar as contas e o balango anual;

lll - discutir e aprovar plano de atividades, a proposta de prorrogacéo financeira e
orcamentaria anual.

Paragrafo unico. A critério da Diretoria faculta-se a apresentacéo de relatorios
especificos, para apreciagdo da assembleia geral;

Art. 14. A assembleia geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
| - pela Diretoria, por meio do presidente ou demais membros do érgéo;

Il - por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos;

lll - a pedido do Conselho Fiscal, dirigido a Diretoria.

Art. 15. A assembleia geral sera convocada para fins determinados por meio de
edital afixado na sede da entidade, por circulares, contato telefénico, todos os meios
eletrénicos disponiveis, incluindo midias sociais, ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de até 07 (sete) dias.

§1°. E facultado a qualquer dos membros da diretoria e convocagéo e presidir a
assembleia geral.

§ 2°. As assembleias instalar-se-do0 em primeira convocagdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagao, com qualquer nimero de associados.

§ 3° As deliberagbes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3
(dois terco) dos associados presentes para:

| - alienar, hipotecar, dar em caugédo ou permuta bens;

Il - extinguir e nomear liquidante;

Il - reformar parcial ou totalmente o presente estatuto;

IV - destituir os administradores.
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§ 4°. Quando a assembleia geral for solicitada pelos associados efetivos, as
deliberacdes tomadas s6 serédo validas se o nimero de participantes da mesma ndo
for inferior ao nimero de assinaturas contidas na solicitagéo.

§ 5°. Nos demais casos, as deliberagfes serdo tomadas pela maioria de votos dos
associados presentes.

Art.16. Na assembleia geral serdo tratados somente os assuntos constantes da
convocagéo, cabendo a presidéncia preferencialmente ao presidente de entidade,
ou a qualquer outro membro da Diretoria.

Paragrafo tnico. As deliberagdes serdo tomadas por meio de votos, podendo ser
adotados sistemas de aclamagéao, votagdo ou escrutinio secreto, por deliberacéo da
assembleia geral.

Da Diretoria

Art. 17. A Diretoria, 6rgéo executor e administrativo e sera composta de presidente,
vice-presidente, secretario e tesoureiro.

§ 1°. O membros da Diretoria serdo eleitos pela assembleia geral, que realizar-se-a
a cada 04(quatro) nos, especialmente convocada para esse fim, cujas chapas
deverdo estar registradas na Diretoria em até 30 (trinta) dias antes do término do
mandato da Diretoria em exercicio.

§ 2°. Por decisdo da assembleia geral, ficam facultadas as recondugées de todos
os membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 18. No caso de desenvolvimento de agbes da entidade que envolvam
transferéncia de recursos de origem publica, eventuais membros da Diretoria e
Conselho Fiscal que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto a érgéos
do Poder Publico concedente, deveréo afastar-se das suas fungdes, de igual forma
se forem, ou sejam, parentes consangiineos, e por afinidade até o terceiro grau de
agentes politicos e dirigentes do ente concessor, de agentes politicos ocupantes
de mandatos eletivos junto ao corpo legislativo vinculado ao ente concedente.

Art. 19. Compete a Diretoria:

| - prover a gestao administrativa e estratégica da entidade;

Il - cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto, o regimento interno, no caso
de sua implantagéo, e as decis6es da assembleia geral;







lll - elaborar e assegurar a execug¢do do programa anual de atividades;

IV - elaborar e apresentar a assembleia geral o relatério anual;

V - nomear comissdes especiais e pertinentes, grupos de trabalho, convocando para
integra-los membros da Diretoria ou do quadro de associados;

VI - submeter a assembleia geral a proposta de programagéo anual da entidade;
VIl - apreciar e deliberar sobre pedido de admissdo no quadro associativo,
notadamente os efetivos;

VIl - autorizar a obtengéo de empréstimos e a celebragéo de contratos;

IX - firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum;

X - contratar e demitir funcionarios;

Xl - convocar assembleia geral;

Xll- apreciar pedido de inclusdo no quadro de associados, notadamente os efetivos;
Xl - nas prestagbes de contas originarias de celebragéo de termos de colaboragéo
elou fomento e acordos de cooperagéo, elaborar relatério de execugéo do objeto,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e
o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, bem assim o
relatério de execugdo financeira, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, e as devidas
justificativas no caso de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho, que, posteriormente devera ser apreciado pelo conselho fiscal;
IX - cuidar para a divulgagao da plataforma eletrénica dos documentos relacionados
a prestagéo de contas, exigidos na legisla¢éo de regéncia, com a devida certificagéo
digital;

§1°. A quaisquer dos integrantes da Diretoria é facultada a convocagdo da
assembleia geral, na forma do inciso Ill do artigo 21 deste estatuto.

Art. 20. A Diretoria reunir-se-a:

I-ordinariamente, a critério da diretoria, mensalmente;

Il - extraordinariamente, sempre gue necessario e, no caso de necessidade
imperiosa, com aviso prévio por escrito de ao menos 24 (vinte e quatro) horas.

§ 1°. Das reunides, a critério dos seus membros, lavrar-se-a ata.

Art. 21. Compete ao presidente:

| - zelar com dedicagédo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade;
Il - representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo delegar a representagdo mediante procuragao;






lll - convocar e presidir a assembleia geral, autorizado a convocagéo e presidéncia
do ato aos demais membros da diretoria;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - convocar o Conselho Fiscal;

VI - cumprir e fazer cumprir este estatuto e o Regimento Interno, desde que
instituido; '

VIl - admitir e dispensar os empregados e prestadores de servigo, quando for
necessario, atendendo o disposto neste estatuto;

VIl - propor a assembleia geral a criagdo de departamentos e indicar os associados
ocupantes das fungdes, para melhorar o desempenho e a coordenagédo dos
trabalhos e atividades desenvolvidas;

IX - autorizar a execugéo dos planos de trabalho do corpo funcional, aprovados pela
Diretoria;

X - elaborar e implementar portarias internas de funcionamento em respeito a
aplicacao das normas que regem a entidade;

Xl - delegar as atribuigdes que julgue necessarias para maior flexibilidade funcional
da entidade;

Xll- assinar, com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos
que representem obriga¢des financeiras da entidade;

Xl - movimentar fundos, em parceria com o tesoureiro, abrir e encerrar contas
bancarias e movimenta-las, delegando-as exclusivamente a este lltimo, de forma
expressa (procuragéo),

XIV - assinar convénios e ajustes da mesma natureza com o6rgéos publicos,
contratos, acordos e empréstimos com instituicdes pubicas e privadas, nacionais ou
internacionais, para implantagéo de atividades compativeis com as finalidades da
entidade;

XV - nomear procuradores para representagdo, com poderes especificos e
determinados;

XVI - com a expressa autorizacdo da assembleia geral, adquirir bens imoéveis e
aceitar doagbes com encargos onerados e alienar, hipotecar, dar em caugéo ou
permuta bens.

Paragrafo Gnico — Compete ao vice-presidente, substituir legalmente o presidente,
em suas faltas, assumir suas atribuigdes, bem assim no caso de vacancia, sem
prejuizo de, concomitantemente, auxilia-lo na gestdo da entidade, inclusive
convocar assembleia geral.

Art. 22. Compete ao secretario:
| - superintender, organizar e dirigir os servigos da secretaria;
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Il - ter sob sua guarda toda a documentagédo referentes aos atos emitidos pela
diretoria e assembleia geral, excetuando-se os de natureza financeira e contabil;

lll — secretariar as reunides da diretoria e assembléia geral e redigir as atas,
facultada sua delegagéo a critério do presidente;

IV — publicar e noticiar as atividades;

V —responsabilizar-se pelos servigos de divulgagéo dos trabalhos sociais e projetos
desenvolvidos.

Art. 23. Compete ao tesoureiro

I - superintender, organizar e dirigir os servicos de tesouraria, zelando pelo
equilibrio, corregéo e propriedade orgamentaria;

Il - arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

lll - dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e
dentro dos principios dessa administragédo, e ter sob sua guarda os livros e
documentos necessarios para esses fins;

IV - apresentar, mensalmente, a Diretoria o balango do movimento da receita e
despesas do més anterior,

V - guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos
pertencentes;

VI - assinar com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos
gue representem obrigagdes financeiras.

Art. 24. No caso de vacancia de um ou mais cargos de Diretoria, os substitutos
serdo escolhidos pela assembleia geral, por maioria de votos dos presentes, e
exercerdo suas fungdes até o término do mandato da Diretoria, salvo o previsto no
§ unico do artigo 20, facultado ao vice-presidente prosseguir nas atribuigbes do
presidente.

CAPITULO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal, 6rgédo de assessoramento da entidade para assuntos
de fiscalizacdo da gestédo patrimonial e financeira da Diretoria, compdem de 02

(dois) membros, escolhidos pela assembleia geral.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o mandato da Diretoria, podendo
ser reconduzidos.
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§ 2°. O Conselho Fiscal se reunira por iniciativa da Diretoria ou por solicitagcdo de
1/5 dos associados.

Art. 26, Compete ao Conselho Fiscal:

I - contribuir para o continuo aperfeicoamento das rotinas contabeis e
administrativas,

Il - emitir, apos detido exame, parecer a assembleia geral, sobre os balancetes
mensais, 0 balango e a prestagdo de contas anuais, os relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre todas as operagdes patrimoniais realizadas pela
entidade;

Il - examinar os livros contabeis e demais documentos relativos as escrituras;

IV - verificar o estado do caixa e os valores em depdésito;

V - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VI - expor a assembleia geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo as medidas necessarias ao seu saneamento;

VIl - convocar extraordinariamente a assembleia geral e os membros da Diretoria,
para apresentacado de assuntos pertinentes a sua competéncia.

Paragrafo anico. As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo obtidas
de pareceres do Conselho Fiscal.

Art. 27. A entidade ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 28. A entidade adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e
suficientes para coibir a obtengéo individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Paragrafo tnico. A entidade conservara em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados da data da emissao, os documentos que comprovem a origem de
suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem assim a realizagdo de
quaisquer outros atos ou operagbes que venham modificar a sua situagéo
patrimonial, bem como os documentos que instruiram as prestagbes de contas
decorrentes de parcerias formalizadas por meio de termos de colaboragéo, fomento
ou acordos de cooperagédo com a administragéo publica.






CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS FONTES E RECURSOS PARA A MANUTENGAO

Art. 29. O patrimdnio da entidade sera constituido de recursos obtidos a partir dos
seguintes meios: ‘

| - contribuigdes de seus associados;

Il - doagdes, legados e herangas de bens, valores e direitos;

Il - bens, valores e direitos provenientes de rendas patrimoniais;

IV - bens, valores e direitos derivados das atividades exercidas pela entidade;

V - campanhas para arrecadagéo de recursos, tais como: eventos sociais, incentivos
a doagdes, vendas de produtos e publicagdes, desde que sejam atividades de
natureza secundaria e ndo principal, e que todo resultado seja investido no
cumprimento dos fins da entidade;

VII - receitas provenientes do uso e da exploragdo dos direitos de propriedade
intelectual;

VIII - recursos originarios de ajustes celebrados com o Poder Publico, bem como
os decorrentes;

IX - outras fontes aprovadas pela assembleia geral;

X - licenciamento de produtos derivados da exploragdo do nome, marca e simbolo
da entidade;

Xl - valores originarios de ajustes celebrados na forma da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, vinculados a execugdo de projetos com a administragéo
publica, decorrentes de termos de colaboracéo e fomento;

Xl - receber doagbes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita
bruta (art. 84-B, |, da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014);

XIlI - receber bens moéveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados
ou disponiveis, administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (art. 84,
I, da Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014),

XIV - distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes,
concursos ou operagbes assemelhadas, com intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados a sua manutengéo ou custeio da entidade (art. 84-B, Ill, da
Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014);
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Art. 30. Todo patriménio e receitas de entidade deveréao ser investidos nos objetivos
e fins aos quais se dedica, sempre ressalvados os gastos despendidos em razéo
do seu funcionamento administrativo.

§ 1°. A entidade néo distribui resultados, dividendos, bonificagGes, participagdes ou
parcelas de seu patriménio a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

§ 2°. Todos os bens, rendas, recursos e eventuais resultados operacionais serédo
aplicados integralmente na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais, atraves da execugéo de seus projetos e programas sociais.

§ 3° Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados no
municipio em que a entidade tem sua sede, ou, no caso de haver unidades
prestadoras a ela vinculadas, no ambito do estado concessor.

Art. 31. O exercicio social compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano;

Art. 32. No caso de dissolugédo ou extingdo da instituigdo, o patriménio e os bens

remanescentes, apés os pagamentos de todas as dividas, se existentes, serdo
=\ doados a uma entidade congénere, registrada no CNAS- Conselho Nacional de
13{" \ Assisténcia_Social, ou 6rgdo competente que vier a substitui-lo, a critério da
== Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS PRESTAGOES DE CONTAS

Art. 33. A prestagdo de contas a entidade observara as seguintes normas:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade, Resolugdo CFC N° 750/93 de 29 de dezembro de 1993 e alteragoes;
Il - a publicidade, em qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, o
relatorio de atividades e as demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo
para exame de qualquer cidadéo;

lll - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for
o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos, objeto de Termo de Parceria ou
Fomento, conforme previsto em regulamento;
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IV - a prestagédo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituigéo
Federal;

V - A Associagéo realizara a prestacéo de contas com técnica contabil que permita
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi.
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades

realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestacéo de contas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. O presente estatuto podera ser reformado nos termos do presente estatuto
(paragrafo Unico, art. 59 do C.C.), e entrara em vigor na data de seu registro no
Cartorio de Pessoas Juridicas da Cidade e Comarca de S&o Carlos — SP.

Art. 35. Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referenciados pela assembleia geral.

Art. 36. A entidade sera dissolvida por decisdo de assembleia geral extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagéo
de suas atividades.

Séao Carlos, 29 de outubro de 2025. e,
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